Zgodnie z zasadg I.Z.1.3. oraz II.Z.1. "Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016"
(Zatacznik do Uchwaty nr 26/1413/2015 Rady Gietdy z dnia 13 pazdziernika 2015 r.) Spotka
cyber_Folks S.A. przedstawia schemat podziatu zadan i odpowiedzialnosci Cztonkdéw Zarzadu
za poszczegolne obszary dziatalnosci Spotki:

e kieruje cato$cig prac Spoltki i Grupy Kapitatowej, wyznacza cele i zadania dla
poszczegbdlnych komorek merytorycznych, zgodnie z zalozeniami wyznaczonymi
przez Zarzad Spoiki;

e wyznacza i odpowiada za realizacj¢ gtownych kierunkow rozwoju;

e odpowiada za strategi¢ Spotki i Grupy Kapitatowej, w tym obszarze rozwoju
produktowego 1 ksztattowania oferty;

e odpowiada za wyznaczanie kierunkdw w obszarze przejec i inicjatyw rozwojowych

e odpowiada za ksztaltowanie polityki relacji inwestorskich;

e powotyje i zatrudnia doradcow.

e odpowiada za sporzadzanie jednostkowych 1 skonsolidowanych sprawozdan Spotki;

o odpowiada za ksztaltowanie i realizacje strategii finansowej Grupy Kapitatowe;j
cyber_Folks;

e o0dpowiada za nadzor na jednostkami zaleznymi i stowarzyszonymi Spotki;

o 0dpowiada za realizacje polityki relacji inwestorskich;

o koordynuje procesy przejec i potaczen;

e odpowiada za wspotprace z finansowymi 1 gietdowymi instytucjami regulujacymi i
nadzorujacymi;

e odpowiada za wspotprace z bankami 1 innymi instytucjami finansujacymi dziatalnosé
Spotki;

e odpowiada za poprawno$¢ rozliczen zobowigzan o charakterze podatkowym;

e odpowiada za sporzadzanie raportow i analiz dla Zarzadu i Rady Nadzorczej.



odpowiada za biezgce dziatania Spoiki cyber Folks w szczeg6lnosci w obszarze
wytworzenie i utrzymania ushug oraz obstugi klienta,

ustala i zatwierdza procedury dziatania w poszczego6lnych obszarach dziatania Spoftki;
nadzoruje prace podlegltych jej komorek merytorycznych i stanowisk;

odpowiada za obszar zarzadzania zasobami ludzkimi;

odpowiada za opracowanie 1 realizacj¢ strategii marketingowej Spotki;

odpowiada za komunikacje¢ i budowanie wizerunku marki cyber_Folks;

nadzoruje prac¢ podlegltych mu komoérek merytorycznych i stanowisk;
przeprowadza analizy konkurencji, rynku oraz wynikow i efektywnosci dziatan
marketingowych;

wspiera Prezesa Zarzadu w obszarze ksztattowania oferty i rozwoju produktowego.

odpowiada za ksztaltowanie i realizacj¢ strategii finansowej segmentu operacyjnego
cyber_Folks;

odpowiada za tworzenie planéw finansowych i budzetu segmentu operacyjnego
cyber Folks oraz monitorowanie jego realizacji w ciggu roku obrachunkowego;
ksztattowanie polityki cenowej segmentu operacyjnego Cyber_Folks;

odpowiada za przestrzeganie dyscypliny kosztowej w podleglych mu komorkach;
odpowiada za sprawozdawczo$¢ finansowg segmentu operacyjnego cyber_Folks;
nadzoruje kontroling i ksiggowo$¢ segmentu operacyjnego cyber_Folks;

odpowiada za rozwdj narzedzi analitycznych i systemow finansowych Grupy
Kapitatowe;.



